6698 SAYILI KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
EKOL KBB TIP MERKEZi

VELI/VASI/TEMSILCIi AYDINLATMA METNi

Avdinlatma Metni Amaci ve Kapsam

Ekol Ozel Kulak Burun Bogaz Dal Merkezi Saglik Hizmetleri Limited Sirketi (“EKOL KBB TIP
MERKEZI”) olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya “Kanun” olarak
anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin korunmasi igin tedbir almaktayiz. Kisisel Verilerinizi,
KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri sorumlusu” sifatimizla asagida agiklanan sebeplerle
ve yontemlerle islemekteyiz.

Ekol Ozel Kulak Burun Bogaz Dal Merkezi Saglik Hizmetleri Limited Sirketi Kisisel Verilerin
Islenmesi Hakkinda Aydinlatma Metni, KVKK’nin 10. Maddesinde yer alan “ Veri Sorumlusu’nun
Aydinlatma Yikiimliligi “bashkli maddesi uyarinca: veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin
toplanma yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amagla iglenecegi, kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, veri isleme siiresi ve KVKK’nin 11. Maddesinde sayilan haklarinizin neler oldugu ile
ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Aydinlatma metninde “Kisisel
Verileriniz” igin yapilan agiklamalar, “Ozel Nitelikli Kisisel Veriler” inizi de kapsamaktadir.

Veri Sorumlusu

Sirket Unvani:_Ekol Ozel Kulak Burun Bogaz Dal Merkezi Saghk Hizmetleri Limited Sirketi
Adres: Atagehir Mahallesi 8019/13 Sokak No:2/1 Mavisehir-Cigli Kipa Kavsagi Cigli/Izmir

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yoéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan ydntemlerle, firmanin bagl birimleri, internet
sitesi, sosyal medya mecralari, ¢agr1 merkezi, mobil uygulamalar, firma igerisinde faaliyetlerin
yiiriitiilebilmesi i¢in kullanilan yazilimlar, kamera ¢ekimi vasitasiyla ve sozlii, yazil ya da elektronik
olarak toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Firma ile iliskiniz devam ettigi miiddetce olusturularak ve
giincellenerek islenebilecek ve hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir.

Kisisel verileriniz, “Islenen Kisisel Verileriniz ve Islenme Amagclar” bashiginda yer alan amaclar
dogrultusunda ve 6698 sayili Kanun’un 5. Maddenin maddesi 1. fikras1 kapsaminda agik riza sartinin
saglanmasi veya 5. maddenin 2.fikras1 uyarinca belirtilen;

a) Kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi,

¢) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarma ait kigisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi,

¢) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

d) Bir hakkin tesisi kullanilmasi ve korunmasi igin ver iglemenin zorunlu olmasi,

f) Qlgili kisinin temel hak ve oOzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru

menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast,

kisisel veri igleme sartlar1 kapsaminda islenmektedir.

islenen Kisisel Verileriniz




Kisisel Verileriniz yasal yiikiimliiliikler geregi veya firma is ve iglemlerinde daha uygun bir hizmet
verebilmek amaciyla giivenli bir sekilde Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun bir sekilde

islenmektedir.

Bu kapsamda kisisel veri olarak tabloda yer alan veriler toplanmaktadir;

1) Hasta Kavit Siireclerinin Yiiriitiilmesi:

amaglart ile kisisel verileriniz
islenmektedir.

Islenen Kisisel Veriler Isleme Amaclari Hukuki Sebep
Kimlik: Kisi kimligine dair e Gerekli  ¢aligmalarin e Bir sozlesmenin
bilgilerin  bulundugu  veri ilgili is birimlerimiz kurulmasi veya ifasiyla
grubudur. (Orn. Ad, Soyad, tarafindan dogrudan dogruya ilgili
Dogum Tarihi, T.C. Kimlik yapilabilmesi, olmasi kaydiyla,
Numarasi,  Vergi  Kimlik e Kisilerin can ve mal sozlesmenin taraflarina
Numarast) giivenlikleri ile hukuki, ait  kisisel verilerin
) ticari ve is saghg islenmesinin ~ gerekli
Iletisim: Kisiye ulagmak igin giivenliklerinin temini, olmast,
kgllamlabilecek veri grubudur. e Yetkili makamlarin e Veri sorumlusunun
(Orn. Telefon numarasi, Adresi, istedigi bilgi ve belge hukuki yikimliligini
E-posta Adresi) taleplerinin yerine yerine getirebilmesi

getirilmesi, i¢in zorunlu olmasi,
Finans: Kisinin finansal e Ziyaretci kayitlarmmn e Bir hakkin tesisi,
bilgilerinin  bulundugu veri olusturulabilmesi, kullanilmasi veya
grubudur. (Orn. Banka Hesap e Firmamuzin is siiregleri korunmasi i¢in  veri
Numarasi, IBAN Bilgisi) politikalarmin islemenin zorunlu

) yiiriitiilmesi, olmasi,

Miisteri Islem: Kisinin misteri e Sunulan tim e {lgili kisinin temel hak
islem bilgilerini i¢ermektedir. hizmetlerin ve Ozgiirliklerine zarar
(Orn. Fatura Bilgileri, Fatura finansmaninin vermemek  kaydiyla,
Numarasi) planlanmasi ve veri sorumlusunun

yonetimi, mesru menfaatleri igin

) ) faturalandirilmasinin veri islenmesinin

Hukuki Islem: Bu veri yapllma51, zorunlu olmasi,
kategorisi kisiye ait hukuki o Sozlesme siireclerinin | hukuki sebeplerine dayanilarak
islem bilgilerini iermektedir. yiiriitiilebilmesi, 6deme | kisisel verileriniz islenmektedir.
(Orn. Maas Haczi Bilgileri, islemlerinin
Icra Dosyalar1 ve Adli Dava yiiriitiilebilmesi,
Bilgileri) o s faaliyetlerinin

yuriitiilmesi ve

denetimi,

2) Kamera Goriintiilerinin Depolanmasi

Islenen Kisisel Veriler Isleme Amaclar Hukuki Sebep

Fiziksel Mekén Giivenligi: Bu e Giivenligin ve e Bir hakkin tesisi,

veri kategorisi ¢caliganlarin giris denetimlerin kullanilmasi veya

cikis kayit bilgileri, Kamera saglanmasi, korunmasi igin veri

kayitlar1 gibi yeri tiirlerini ifade e Talep ve sikayetlerin islemenin zorunlu

etmektedir. (Orn. Kamera takibi, olmasi,

goriintii kayitlarr) e Gorevli ve yetkili kamu e Illgili kisinin temel hak
kurum ve kuruluslar ile ve Ozgiirliiklerine zarar
kamu kurumu vermemek  kaydiyla,




niteligindeki  meslek veri sorumlusunun
kuruluslarinca mesru menfaatleri igin
yapilacak  denetleme veri islenmesinin
ve/veya diizenleme zorunlu olmasi,
gorevlerinin hukuki sebeplerine dayanilarak
ylriitiilmesi, kisisel verileriniz islenmektedir.

amaclar1 ile kisisel verileriniz

islenmektedir.

islenen Kisisel Verilerinizin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

KVKK ve ilgili saglik mevzuati uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her
tiirli teknik ve idari tedbirlerin alinmasimi saglayarak, Kisisel Verilerinizi yukarida belirtilen amaglar
dogrultusunda;
o llgili kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusunda ve talep amaglariyla smirlt
olarak hukuken yetkili kamu kurum ve kurulusglarina,
¢ Hizmetlerimizin yerine getirilebilmesi ve siirekliliginin saglanabilmesi amaciyla, is
ortaklarimiza,

KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 cercevesinde
aktarilabilecektir.

Veri isleme Siiresi ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla sinirh olmak iizere; firmamiz ve
firmamiza bagl merkez ve birimlerinin tabi oldugu, ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan
veri igsleme ve zamanagimu siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine
iligkin degisiklik yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amagla smirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde agiklanan
amaglarin yerine getirilmesi ve her haliikarda firma uygulamalari ve ticari yagaminin teamiilleri uyarinca
islenmesini gerektiren siire ile smirli olarak iglenmekte, siirelerin dolmasi ardindan ise silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

ilgili Kisinin Haklarim Kullanmasi:

Ilgili kisi olarak, Kanunun ilgili kisinin haklarmi diizenleyen 11.maddesi kapsamindaki taleplerinizi
“Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1t Hakkinda Teblig’e gore “Atasehir Mahallesi 8019/13
Sokak  No:2/1  Mavisehir-Cigli  Kipa  Kavsagi  Cigli/lzmir”  adresine  yazili  olarak
veya kvk@ekolinternational.com adresine e-postanizin girket sistemlerinde kayitli olmasi sarti ile e-
posta adresine elektronik ortamdan iletmek suretiyle veya sirketimizin ekolkbb@hs03.kep.tr kep
adresine kayith elektronik posta ile bagvurarak sayilan haklarini kullanabilecektir. Bu konuda daha
kapsamli diizenleme Ekol KBB Tip Merkezi Kisisel Veri Basvuru ve Yanit Prosediirii ve Ekol KBB
Tip Merkezi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi’nda yapilmustir. Tlgili prosediire
kurum internet sitemizden veya ilgili personele yapacagimz talep dogrultusunda ulasabilirsiniz.
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